ESTATUTOS DE CLUB DEPORTIVO
“DURANGO RUGBY TALDEA”
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CAPITULO |

Normas Generales

ARTICULO 1.- El Club Deportivo “Durango Rugby Taldea”, en adelante, D.R.T., es
una asociacion privada sin animo de lucro, con personalidad juridica y capacidad
de obrar propias, que tiene como fin exclusivo el fomento, la practicay la
participacion en actividades deportivas, siendo la modalidad deportiva principal,
el Rugby.

ARTICULO 2.- El club deportivo se regira en todas las cuestiones relativas a su
constitucion, inscripciéon, modificacién, extincién, organizaciéon y funcionamiento,
por la Ley 2/2023, de 30 de marzo, de la actividad fisica y del deporte del Pais
Vasco, por el Decreto 163/2010, de 22 de junio, de clubes deportivos y
agrupaciones deportivas, por estos Estatutos y demas reglamentos que sean de
aplicaciény por los acuerdos validamente adoptados por su asamblea general, y
demas érganos de gobierno. El club también se regira, en lo no dispuesto por
dichas disposiciones, por la normativa general en materia de asociaciones.

ARTICULO 3.- Seran de aplicacion al club deportivo las disposiciones de las
federaciones deportivas a las que, en su caso, se adscriba, en lo que resulte
procedente como consecuencia de tal afiliacion.

ARTICULO 4.- El Acta Fundacional por la que se constituyd el club, esta recogida
en escritura publica otorgada ante el Iltre. Notario de Durango D. Rafael Estevan
Araez, con fecha de 22 de Agosto de 1986. El procedimiento para la presente
modificaciéon de sus Estatutos e inscripcidon de la misma en el Registro de
Entidades Deportivas del Pais Vasco, se realizara conforme a lo establecido en el
Decreto 163/2010, de 22 de Junio.

ARTICULO 5.- Elclub D.R.T. se encuentra afiliado a la Federacién Territorial de
Rugby por cada una de las modalidades que practica. En este sentido le es de
aplicacién al club, el Decreto 16/2006, de 31 de enero, de las Federaciones
Deportivas del Pais Vasco y demas disposiciones legales, ademas de los Estatutos
y Reglamentos que rijan para la Federacion Vizcaina, para la Federacién Vasca, y
para la Federacion Espanola de Rugby a las que esta adscrito. Por cada una de las
modalidades deportivas que practique el Club, aparte de la principal, se habra de
formar la seccidn deportiva correspondiente.

ARTICULO 6.- El domicilio social de este club deportivo se encuentra en Durango
(Bizkaia) en la Calle Goienkalea, 24. En caso variar su ubicacion, debera dar
cuenta del nuevo domicilio al Registro de Entidades Deportivas del Pais Vasco.
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CAPITULO I

De los Socios y Socias del Club

ARTICULO 7.- Todos los socios y socias del club son iguales en derechos y
deberes. Las disposiciones de los presentes estatutos garantizaran la igualdad
entre socios y socias, excluyendo cualquier discriminacién por razén de
nacimiento, raza, sexo, religién, opinién, o cualquier otra condicién o
circunstancia personal o social.

ARTICULO 8.- El niimero de asociados serd ilimitado. La Junta Directiva podra
suspender, sin embargo, las nuevas admisiones cuando asi lo exijan razones de
capacidad fisica, aforo de las instalaciones deportivas, capacidad organizativa
para el desarrollo de sus actividades u otras razones aprobadas en Asamblea por
el club.

ARTICULO 9.- Podran ser miembros de la asociacién deportiva,
independientemente de la edad, las personas que reunan las siguientes
condiciones:

a.- Satisfacer la cuota de ingreso correspondiente
b.- Estar interesado en los fines del club deportivo.
c.- Estar avalado por dos socios o socias.

ARTICULO 10.- Elingreso en el club sera solicitado mediante escrito dirigido a su
Presidente, el cual dara cuenta a la Junta Directiva, que acordara acerca de la
concurrencia de las condiciones sefaladas en el articulo anterior, accediendo o
denegando la admisién. Contra esta decision no se admitira recurso alguno.

ARTICULO 11.- Los socios y socias del D.R.T. gozaran de los siguientes derechos:

a.- Participar en la consecucion de los fines especificos del club, seguin lo
establecido en la legislacion vigente y en los presentes estatutos y exigir el
cumplimiento de estos.

b.- Separarse libremente del club.

c.- Conocer las actividades del club y examinar su documentacion. d.- Expresar
libremente las opiniones en el seno del club.

e.- Ser elector o electoray elegible para los 6rganos de representacion y gobierno,
siempre que sea mayor de edad y tenga plena capacidad de obrar. Lasy los
miembros del club menores de edad, contaran en todo caso, con el derecho a ser
oidos en las sesiones que celebren los drganos representativos.
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f.- Ser oidos con caracter previo a la adopcién de medidas disciplinarias en su
contray a que se les informe de los hechos que den lugar a tales medidas,
debiendo ser motivado el acuerdo que, en su caso, imponga la sancion.

g.- Impugnar los acuerdos de los érganos del club que estimen contrarios a la
legislacién vigente o a los presentes estatutos.

ARTICULO 12.- Los deberes de los socios y socias son:
a.- Acatary cumplir los acuerdos validamente adoptados por los drganos del club.

b.- Compartir las finalidades del presente club y colaborar con la consecucién de
estas.

c.- Pagar las cuotas, derramas y otras aportaciones que, con arreglo a los
estatutos, y a los acuerdos validamente adoptados por los 6rganos del club,
puedan corresponder a cada socio y socia.

d.- Cumplir con el resto de las obligaciones que resulten de las disposiciones
reglamentarias y de los presentes estatutos.

ARTICULO 13.- La condicién de socio y socia se pierde:
a.- Por voluntad propia.

b.- Por falta de pago de la cuota anual establecida, siempre y cuando no se
justifiqgue el motivo de la demora a satisfaccién de la Junta Directiva. c.- Por
acuerdo de la Junta Directiva, tras el oportuno expediente disciplinario.

d.- Por fallecimiento de la persona socia.

e.- Porincumplir o violentar los derechos de infancia o cometer situaciones de
violencia de infancia.

La condicién de socio o socia del club es intransmisible.

ARTICULO 14.- Los socios y socias del club podran recibir sanciones por
incumplimiento de sus obligaciones. Estas sanciones podran comprender desde
la pérdida de sus derechos de forma temporal, hasta la separacién definitiva del
club D.R.T. No obstante, no podra ser separada del mismo ninguna persona socia
sin antes haberse instruido expediente sancionador, en el que debera darsele
audiencia.
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CAPITULO Il

Régimen Documental

ARTICULO 15.- El club D. R. T., llevara en orden y al dia como minimo los libros
siguientes:

a.- Libro de Registro de socios y socias.

b.-Libro de Actas de sus organos colegiados.

c.- Libro de Contabilidad.

d.- En su caso, Libro Registro de titulos de deuda o de parte alicuota patrimonial.
La llevanza de estos libros no exime de las obligaciones documentales del

D.R.T. que se deriven de otras disposiciones. Todos ellos estaran debidamente
diligenciados en el Registro de Entidades deportivas del Pais Vasco. Sera valida la
llevanza de estos libros mediante procedimientos informaticos y cualesquiera
otros analogos que resulten adecuados siempre que se proceda a su
encuadernacidny legalizacidn, la cual se efectuara asimismo en el Registro de
Entidades Deportivas del Pais Vasco de conformidad con su normativa reguladora.

ARTICULO 16.- En el Libro Registro de personas socias debera constar el nombre,
apellidos y domicilio y en su caso, los cargos de representacion, gobiernoy
administracion que ejerzan en el D.R.T. También se especificaran las fechas de
altas y bajas y la toma de posesidony cese de los cargos aludidos.

ARTICULO 17.- En el Libro de Actas se consignaran las reuniones que celebren
tanto la Asamblea General como la Junta directiva con expresion de la fecha,
asistentes a las mismas, asuntos tratados y acuerdos adoptados, debiendo ser
suscritas por quienes ostenten la Presidencia y la Secretaria del Club.

ARTICULO 18.- En el libro de Contabilidad figurara tanto el patrimonio como los
derechos y obligaciones e ingresos y gastos del D.R.T., debiendo de precisarse la
procedencia de aquellos y la inversion o destino de estos.

ARTICULO 19.- Los socios y socias del D.R.T., podran acceder a toda la
documentacién a que se refieren los articulos anteriores a través del 6rgano de
representacion de este club y de acuerdo con lo determinado en los presentes
Estatutos y conforme a lo establecido en la normativa reguladora de la proteccion
de datos de caracter personal.
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CAPITULO IV

Régimen Organico del Durango Rugby Taldea
ARTICULO 20.- Son 6rganos del D.R.T., los siguientes:

a.- Asamblea General, como érgano de gobierno.
b.- Junta Directiva, como 6rgano de administracion.

c.-Presidente/a, como drgano de representacion, que presidira
la Junta Directiva.

Seccion |

La Asamblea General

ARTICULO 21.- La Asamblea General del club D.R.T., es el 6rgano supremo de
gobierno y esta integrada por todos los socios y socias con derecho a voto.

ARTICULO 22.- La Asamblea General tendréd encomendadas, como minimo, las
siguientes funciones:

a.- Elegir Presidenta o Presidente y Junta Directiva por sufragio personal, libre,
directo y secreto.

b.- Aprobar cuentas y presupuestos. c.- Aprobar los reglamentos

d.- Modificar los Estatutos.

e.- Aprobar la fusidn, escisién, transformacion o disolucién del club.
f.- Tomar dinero a préstamo.

g.- Enajenary gravar inmuebles.

h.- Emitir titulos transmisibles representativos de deuda o de parte alicuota
patrimonial.

i.- Aprobar la mociéon de censura a la Presidenta o Presidente y a la Junta Directiva.

j.- Aprobar las condiciones y términos de remuneracion de los miembros del
érgano de administracion para el caso de que ésta este contemplada en los
presentes estatutos.

ARTICULO 23.- La Asamblea General se reunira en sesién ordinaria para la
aprobacion de cuentas y presupuestos y en sesion extraordinaria para el
tratamiento del resto de los asuntos de su competencia que pudieran suscitarse.
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ARTICULO 24.- Corresponderé a la presidencia del club D.R.T., la convocatoria d
la Asamblea General Ordinaria. En caso de que ello no fuera posible o de que la
presidencia no cumpla con su obligaciéon de convocarla en plazo, la Junta
Directiva o cualquier colectivo de socios y socias que represente al menos un diez
por ciento del total con derecho a voto, podran realizar la convocatoria.
Igualmente correspondera a la presidencia o a cualquier colectivo de sociosy
socias que represente al menos el diez por ciento del total con derecho a voto, la
convocatoria de Asamblea General Extraordinaria.

ARTICULO 25.- La convocatoria de la Asamblea General, tanto ordinaria como
extraordinaria junto con el orden del dia de los asuntos a tratary la
documentacién relativa a los mismos, sera comunicada a los socios y socias
mediante anuncio colocado en el tablén de anuncios del club, o en la pagina web
oficial del mismo, con una antelacién minima de quince dias.

ARTICULO 26.- La Asamblea General, sea ordinaria o extraordinaria, quedara
validamente constituida cuando concurran en primera convocatoria al menos el
cincuenta por ciento de sus miembros. En segunda convocatoria, sera valida
cualquiera que sea el nimero de asistentes a la misma. En segunda convocatoria,
la reunidén no podra celebrarse antes de transcurridos treinta minutos desde la
anterior. Las sesiones de la Asamblea General seran presididas por la Presidenta o
Presidente del Club. Queda prohibida la delegacion del voto en el seno de la
Asamblea General.

Seccion i

Organo de Administracién

ARTICULO 27.- La Junta Directiva es el érgano de Administracién del D.R.T,
corriendo a su cargo la direccion y administracién del club.

ARTICULO 28.- La Junta Directiva estara formada por un nimero impar de
miembros, y estara formada, al menos, por la Presidenta o Presidente del Club,
una Vicepresidenta o Vicepresidente, una Secretario o Secretaria. Los miembros
de la Junta Directiva se elegiran cada cuatro anos por las personas asociadas con
derecho a voto, mediante sufragio personal, libre, directo y secreto.

ARTICULO 29.- La Junta Directiva tendra encomendadas las funciones relativas a
la gestion administrativa y econdmica, que debera desarrollar conforme a las
directrices emanadas de la Asamblea General. La Junta Directiva podra delegar
todas o alguna de sus funciones en una comisién ejecutiva designada en su seno
o en alguno o alguna de sus miembros.
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ARTICULO 30.- Corresponderé a la Presidenta o Presidente del D.R.T o0 en su
defecto, a la Vicepresidenta o Vicepresidente, la convocatoria de las sesiones de
la Junta Directiva. La convocatoria se acompanara del orden del dia, donde figuren
los asuntos a tratar y de la documentacion relativa a los mismos. Sera notificada a
las y los miembros de la Junta con una antelacién minima de dos dias y por la
forma que la propia Junta directiva acuerde, pudiendo actuar conforme a lo
estipulado en el articulo 29 del decreto 162/2010, de 22 de junio en los casos de
adopcion de decisiones urgentes.

ARTICULO 31.- La Junta Directiva quedara validamente constituida en primera
convocatoria cuando concurran la mitad mas uno de sus miembros y en segunda
convocatoria cuando concurran al menos, dos de sus miembrosy, en todo caso,
la Presidenta o Presidente o la Vicepresidenta o Vicepresidente. La Presidenta o
Presidente del D.R.T., o en su defecto, la Vicepresidenta o Vicepresidente,
presidira las sesiones de la Junta Directiva y dirigird y coordinara su actuacion.

Se entenderd validamente constituida la Junta Directiva, aunque no existiese
convocatoria previa, si concurre la totalidad de los miembros y asi lo acuerdan por
unanimidad.

ARTICULO 32.- La Secretaria del D.R.T. recibird y tramitaré las solicitudes de
ingreso, levantara acta de las reuniones que celebren los 6rganos del club, llevarg
el ficheroy el libro registro de socias y socios y tendra a su cargo el tabléon de
anunciosy la direccién de los trabajos administrativos de la entidad.

ARTICULO 33.- El Tesorero o Tesorera dirigira la contabilidad del D.R.T, tomara
razény cuenta de los ingresos y de los gastos, interviniendo en las operaciones de
orden econdmico. El Tesorero o Tesorera recaudara y custodiara los fondos
pertenecientes al club y dard cumplimiento a las ordenes de pago que expida la
Presidenta o Presidente.

ARTICULO 34.- Adopcién de decisiones urgentes: Siempre que lo acepten
expresamente la totalidad de sus miembros, la Junta Directiva podra adoptar sus
acuerdos mediante correo electrénico, fax, videoconferencia y medios técnicos
analogos. En estos supuestos, el acta correspondiente se redactara
acompanando los justificantes de los fax, correos electrénicos y soportes
correspondientes.

ARTICULO 35.- Tanto la Junta Directiva como los miembros de esta
individualmente, cesaran por alguno de los siguientes motivos:

a) Por dimision.

b) Por fallecimiento
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c) Por aprobaciéon de mocién de censura.

En el caso de cese individual de uno o una o mas miembros de la Junta Directiva,
pero permanezcan mas del cincuenta por ciento de sus componentes, las
vacantes seran cubiertas por el sistema de cooptacidon de modo que lasy los
miembros de la Junta Directiva designaran libremente a las correspondientes
personas para cubrir sus vacantes. Las y los miembros que se designen por
cooptacion deberan ser ratificados en la primera Asamblea General que se
celebre. Si los ceses individuales afectan como minimo a la mitad de sus
miembros, se producira el cese de la Junta Directiva.

Cuando la Junta Directiva cese por cualquiera de los motivos estipulados
estatutariamente, se constituirda en Comisién Gestora y procedera a convocar en
el plazo maximo de un mes una Asamblea General Extraordinaria. No siendo ello
posible, cualquier colectivo de asociados y asociadas que represente al menos un
cinco por ciento del total de los socios y socias con derecho a voto, podra realizar
la convocatoria la Asamblea General Extraordinaria.

ARTICULO 36.- La mocién de censura se acomodaré a las siguientes normas:

a.- La Asamblea General podra exigir la responsabilidad de la totalidad de la Junta
Directiva o de uno o una o varios de sus miembros mediante la adopcién de una
mocidén de censura que debera ser respaldada por dos tercios de los asociados 'y
asociadas presentes en la sesidn extraordinaria convocada al efecto. En concreto,
la mocidén de censura sera presentada por escrito a la Junta Directiva por un diez
por ciento del total de socios y socias. La convocatoria de la Asamblea General
Extraordinaria tendra como uUnico punto del orden del dia, la resolucién y debate
sobre la mocion de censura.

b.- La aprobacién de la mocién de censura a la totalidad de la Junta Directiva
causara el cese de las y los miembros de la Junta directiva, incluido la Presidenta
o Presidente del club. En el supuesto de que la mocidn de censura vaya dirigida a
uno a una o varios de sus miembros, su aprobacién Unicamente conllevara el cese
de dichas o dichos miembros de la Junta Directiva.

c.- Lamocion de censura podra incluir la propuesta de eleccidon de nueva
Presidenta o Presidente, en su caso, Junta Directiva y de uno o una o varios de sus
miembros. El mandato de los nuevos cargos electos sera hasta completar el
mandato anterior.
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Seccion il

Presidencia

ARTICULO 37.- La Presidenta o Presidente es el 6rgano ejecutivo del D.R.T,,
ostenta su representacion legal, preside los 6érganos de gobierno y administracion
y esta obligado u obligada a ejecutar los acuerdos validamente adoptados por los
mismos.

ARTICULO 38.- La Presidenta o Presidente se elegira junto con el resto de la Junta
Directiva cada cuatro afos por los socios y socias, mediante el sistema de
candidaturas formadas por listas cerradas, en una sesién en la que podran
participar todos los socios y socias con derecho a voto mediante sufragio libre,
personal, directo y secreto.

ARTICULO 39.- La Presidenta o Presidente cesara por alguna de las causas
prevista en el articulo 36 de mencionado Decreto 163/2010, de 22 de Junio.

ARTICULO 40.- La mocién de censura: Taly como queda establecido en el articulo
36 de estos estatutos, la Asamblea General podra exigir la responsabilidad de la
Presidenta o Presidente mediante la adopcién de una mocién de censura que
deberé ser respaldada por una mayoria de dos tercios de socios y socias
presentes en la sesidon convocada al efecto. La aprobacién de la mocidn de
censura causara el cese de la Presidenta o Presidente, pero no del resto de
miembros de la Junta Directiva.

ARTICULO 41.- En el supuesto de cese de la Presidenta o Presidente le sustituira
el Vicepresidente o Vicepresidenta. Si ello no fuera posible, se autoriza a la Junta
Directiva para elegir de entre sus miembros una nueva Presidenta o Presidente.

Seccién IV

Disposiciones Comunes

ARTICULO 42.- Los acuerdos de los 6rganos colegiados del D.R.T., se adoptaran
por mayoria simple de socios y socias presentes, de acuerdo con las normas de
constitucion establecidas en estos estatutos, salvo para cuando se prevea
estatutaria o legalmente mayorias cualificadas de dos tercios. En este sentido,
requeriran mayoria cualificada de dos tercios de las personas presentes los
acuerdos relativos a la disolucién del Club, modificacién de estatutos, aprobacién
de mociones de censura, la disposicién o enajenacidn de bienes inmueblesy la
remuneracion del 6rgano de administracion.
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ARTICULO 43.- Los votos contrarios y las abstenciones eximira de las
responsabilidades que pudieran derivarse de lo acuerdos de los drganos
colegiados de este club.

ARTICULO 44.- Las y los miembros de los 6rganos del D.R.T, continuaran en
funciones hasta la toma de posesién de sus sucesores, salvo imposibilidad
manifiesta.

ARTICULO 45.- En ninglin caso se podré ser, simultdneamente, Presidenta o
Presidente de este club y de la federacidn deportiva a la que éste esta adscrito.
Asimismo una misma persona no podra en ningun caso ostentar la presidencia de
varios clubes deportivos de la misma modalidad deportiva e igual categoria.

ARTICULO 46.- La responsabilidad de los érganos de gobierno, administraciény
representacion:

a.- Las y los miembros o titulares de los 6rganos de gobierno, administraciény
representacion del club deportivo y las demas personas que obren en nombrey
representacion responderan ante los mismos, ante el resto de socios y sociasy
terceras personas o entidades, por los danos causados y las deudas contraidas
Unicamente por actos dolosos, culposos o negligentes.

b.- Las personas a que se refiere el apartado anterior responderan civil y
administrativamente, frente al club, sus socios y socias y terceras persona o
entidades, por los actos y omisiones realizados en el gjercicio de sus funcionesy
por los acuerdos que hubiesen votado.

c.- Cuando la responsabilidad no pueda ser imputada a ninguna o ningun
miembro o titular de los 6rganos de gobierno, administraciéon y representacion,
responderan las y los integrantes solidariamente por las acciones y omisiones
antes descritas, a menos que acrediten que no han participado en su aprobacién
0 ejecucion o que expresamente se opusieron a ellas.

ARTICULO 47.- Las y los miembros de los érganos de administracion y
representacion podran percibir retribuciones en funcién del cargo siemprey
cuando tal circunstancia y sus términos sean expresamente aprobados por la
Asamblea General con los requisitos estipulados en el articulo 40 de los presentes
estatutos.
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CAPITULO V

Régimen electoral

ARTICULO 48.- El proceso electoral del club deportivo D.R.T., se regulara por los
dispuesto en el Decreto 163/2010 de 22 de Junio, en los presentes estatutosy en
las normas electorales que, en su caso apruebe la Asamblea General.

Al club no le resultara de aplicacion el régimen previsto en el articulo 47 del
decreto 163/2010 de 22 de Junio, sobre la existencia de Junta General. La
presentacion de Candidaturas y votacion se realizara en el seno de la propia
Asamblea General convocada para la elecciéon correspondiente.

CAPITULO VI

Régimen Econdmico-Patrimonial

ARTICULO 49.- El club deportivo D.R.T., se somete al régimen de presupuestoy
patrimonio propios. Todos sus ingresos, incluidos los beneficios obtenidos en
manifestaciones deportivas, se aplicaran integramente al desarrollo de su fin
social. Bajo ningun concepto podra efectuar reparto de beneficios entre sus
socios y socias, ni entre sus conyuges o personas que convivan con aquellosy
aquellas con analoga relacion de afectividad ni entre sus parientes, ni su cesioén
gratuita a personas fisicas o juridicas con interés lucrativo.

ARTICULO 50.- El club D.R.T. responde econémicamente de sus obligaciones con
todos sus bienes presentes o futuros. Los socios y socias de este club no
responden personalmente de las deudas del D.R.T.

ARTICULO 51.- En caso de disolucién del D.R.T., o de separacién de una persona
asociada, ésta no percibira la participacion patrimonial inicial u otras
aportaciones econdmicas realizadas, ni las cuotas de pertenencia al club que
hubiese abonado, con las condiciones y alcance que en cada caso se acuerde en
Junta Directiva atendiendo a las circunstancias sociales y econdmicas del club en
cada momento.

Durango Rugby Taldea. Goienkalea 24 48200 Durango. www.durangorugby.eus



CAPITULO VI

Modificacion de Los Estatutos

ARTICULO 52.- La modificacién estatutaria requerira acuerdo adoptado por la
Asamblea General convocada especificamente con tal efecto, mediante acuerdo
adoptado por mayoria cualificada de dos tercios de las personas asistentes. La
modificacién debera ser objeto de inscripciéon y sélo producira efectos para
terceros de buena fe, desde que se haya procedido a su inscripciéon en el Registro
de Entidades Deportivas del Pais Vasco, en los términos y condiciones
establecidos en el articulo 7 del Decreto 163/2010 de 22 de junio. La presente
modificacién de Estatutos se realiza al amparo de lo establecido en la Disposicién
Transitoria Primera del Decreto 163/2010 de 22 de junio.

CAPITULO VIlI

Disoluciény Liquidacion del Club

ARTICULO 53.- El club se disolvera por decisién de la Asamblea General,
adoptada con los requisitos y la mayoria establecidos en los presentes estatutos o
decision judicial.

ARTICULO 54.- El club debera disolverse por las siguientes causas:

a.- Por la imposibilidad manifiesta de realizar el objeto social.

b.- Por su fusién con otro club deportivo.

c.- Por la paralizacién de sus érganos.

e.- Por discriminar por razén de sexo en su acceso o participacion.

La transformacioén del club en otro tipo de entidad no conllevara la disoluciény
liquidacidn, sino Unicamente, la cancelacion registral como club.

ARTICULO 55.- Con la disolucién del club se abrira el periodo de liquidacién hasta
el fin del cual la entidad conservara su personalidad juridica. Las y los miembros
del 6rgano de administracién se convierten en liguidadores. Corresponde a lasy
los liguidadores:

a.- Velar por la integridad del patrimonio de la entidad.

b.- Concluir las operaciones pendientes y efectuar las nuevas que sean precisas
para la liquidacioén.
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c.- Cobrar créditos de la entidad.
d.- Liquidar el patrimonio y pagar a las personas y entidades acreedoras.
e.- Aplicar los bienes sobrantes del club a los fines previstos en estos estatutos.

f.- Solicitar la cancelacién de los asientos del Registro de Entidades Deportivas del
Pais Vasco.

En caso de insolvencia del club, el 6rgano de administracién, o en su caso, lasy
los liguidadores, han de promover inmediatamente el oportuno procedimiento
concursal ante el Juez competente.

ARTICULO 56.- Cuando este club esté disuelto conservara su personalidad
juridica mientras se encuentre en liguidacion. Durante esta fase debera anadir a
su denominacion, D.R.T., la frase “en liquidacién”.

CAPITULO IX

Transformacion, Fusion y Escision.

ARTICULO 57.- Con respecto a la transformacién del club en otro tipo de entidad,
fusién del mismo con otro club para crear uno nuevo, se estara a lo dispuesto en el
Capitulo X del Decreto 163/2010, de 22 de junio.

ARTICULO 58.- El club D.R.T., podra escindir alguna de sus secciones siempre que
recaiga acuerdo expreso y favorable de la Asamblea General adoptado con los
requisitos para modificar los estatutos. El documento que se otorgue incluira
todas las menciones legal y reglamentariamente exigidas para la constitucion de
la entidad cuya forma adopta.

CAPITULO X

Régimen Disciplinario.

ARTICULO 59.- La potestad disciplinaria del club D.R.T sobre sus miembros se
regira por sus propias normas y no sera susceptible de posterior recurso ante las
federaciones deportivas ni ante el Comité Vasco de Justicia Deportiva. Las
decisiones tomadas por este club en materia disciplinaria seran impugnables, una
vez agotada la via asociativa interna, ante la jurisdiccién ordinaria.
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CAPITULO XI

lgualdad de mujeres y hombres

ARTICULO 60.- Con respecto a los criterios que el club debera seguir para
respetary velar por la igualdad de mujeres y hombres dentro del D.R.T, los
presentes Estatutos se remiten a lo estipulado en el Capitulo Xlll del Decreto
163/2010, de 22 de junio.

ARTICULO 61.- EL Club D.R.T. tiene prioridad para trabajar en materia de igualdad.
Dispone de un plan de igualdad de mujeres y hombres; y una persona delegada de
igualdad.

CAPITULO XII

Proteccién a la infancia

ARTICULO 62.- EL Club D.R.T. tiene prioridad para trabajar en materia de
proteccion a la infancia. Dispone de una persona delegada de protecciéon y un plan
de formacion para las personas del club.

En Durango, a 26 de JUNIO de 2024.
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